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CIRCULAR No. 058

PARA: Rectores Instituciones Educativas de Calarca, General Santander, Antonio
Narifio, Roman Maria Valencia, Rafael Uribe Uribe, Instituto Calarca y San Rafael; de la
Tebaida Pedacito de Cielo Alvaro Uribe Vélez y Luis Arango Cardona; de Cordoba José
Maria Cérdoba '

DE: Secretaria de Educacidon del Quindio
ASUNTO: Cronograma Programa Todos a Aprender 2.0-PTA Ciclo | 2017
FECHA: Marzo 17 de 2017

Para lograr el éxito del Programa Todos a Aprender 2.0-PTA en sus instituciones y
unificacion de criterios en torno al desarrollo de las estrategias del programa durante el
ano 2017, de manera atenta relacionamos las orientaciones generales y cronograma de
actividades del Ciclo | de la Ruta Pedagogica del PTA, por lo que solicitamos el apoyo
decidido para el cumplimiento de las actividades a desarrollar.

Orientaciones Generales

Objetivo del Ciclo |

Propiciar el mejoramiento de las practicas docentes y el aprendizaje de los estudiantes
en el marco de la ruta pedagégica de acompafamiento del Programa Todos a
Aprender, mediante el desarrollo de las siguientes actividades:

Formacion Docente: Cinco sesiones de trabajo situado y 12 horas de trabajo en
Comunidad de Aprendizaje;

Fortalecimiento de practicas de aula: Cuarenta y uno (41) acompariamientos de aula
por cada tutor

Seguimiento Aprendizajes: Apoyo en la aplicacién de las pruebas Aprendamos y
Supérate, y Segunda caracterizacién de competencia lectora en nifios de 3 y 5 grado
Desarrollo del Plan de Integracion de Componentes Curriculares: Acompafamiento
en el desarrollo del PICC.

Fechas del Ciclo | (Ver cronograma adjunto)
Inicio: 6 de Febrero
Fin: 26 de Mayo

Semanas de Visita a las instituciones por parte del tutor asignado: 9

Semanas de Planeacion de trabajo del grupo de tutores: S

Semanas Formacion para el grupo de tutores: 3
Gobernacion del Quindio Paisaje Cultural Cafetero PBX: 7417700
Calle 20 No. 13 -22 Patrimonio de la Humanidad www.quindio.gov.co
Armenia, Quindio Declarado por la UNESCO



Gobernacidn del Quindia

GQUINDIO
e PARATI

Formacion docente en cada institucién educativa: Minimo una (1) jornada mensual de 5
horas, para desarrollo exclusivo de sesiones de trabajo situado-STS y protocolos
disciplinares, orientada por el tutor.

Actividades Previstas

e Formacion docente: Cinco sesiones de trabajo situado con los docentes en las
areas disciplinares de: Lenguaje (2 protocolos), Matematicas (1 protocolo), Grado
de Transicién (1 protocolo) y Planeacion (1 protocolo).

e Acompanamiento en el aula: Cuarenta y uno (41) acompafamientos de aula de
los tutores a los docentes con el objetivo de apoyar y hacer seguimiento a las
estrategias de desarrollo de comprension lectora, realizando el 80%  del
acompafamiento en grados 3° y 5° y el 20% en los demas grados.

e Comunidades de Aprendizaje: Tres (3) horas mensuales de trabajo en Mesas
de Estudio con docentes, sobre DBA, Mallas de Aprendizaje y Procesos de
Planeacion de Aula.

« Evaluacion de Aprendizajes: Apoyo en aplicacion de Pruebas Aprendamos (2°
y 4°) y Supérate (3°y §°).

¢ Proyecto HME -PICC: Acompafamiento en la realizacion del Dia E (Mayo 10)
y Dia E de la Familia (Mayo 13) y reunién mensual con los Directivos Docentes y
Equipo Lider PICC (Plan de Integracion de Componentes Curriculares) de la
institucion educativa para seguimiento del proceso.

Agradecemos su compromiso en el logro del objetivo del Ciclo |, para lo cual los
invitamos a mantener una comunicacién abierta con el docente tutor y la formadora a
cargo, y propiciar los tiempos y espacios para desarrollo de las jornadas pedagogicas
de formacién docente, en sesiones de 5 horas de trabajo en las siguientes semanas: 6
a 10 de marzo, 3 a 7 de abril y 15 a 19 de mayo.

Como es de su conocimiento, el ministerio designé como formadora para nuestra
Secretaria a Marta Isabel Serna Nieto, celular 3104203177, emall
martaserna2002@gmail.com, mserna@mineducacion.gov.co, quien estara en
disposicion de atender todas las inquietudes sobre el desarrollo del Programa del Ciclo |
en sus instituciones y en las oficinas de la Secretaria de Educacion, Alvaro de Jesus
Betancur Hoyos, Profesional universitario de Calidad Educativa .

Atentamenig,

Alvaro Arigt Velfsquez
Secretario cacion Departamental
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Elabord: Alvaro de s Betancur Hoyos — Profesional Universitario

c.c: Nohora Liliana Roncancio Barén - Coordinadora Regional  Tutores
Marta Isabel Serna Nieto - Formador
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